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 "ט אב תשפ"וי         

 2026אוגוסט  02

 הלתכנון ובניפקח/ית מ 44/26מכרז חיצוני 

בתקנות העיריות )מכרזים לקבלת  3בפקודת העיריות ולקבוע בתקנה  167בהתאם לסמכותי בסעיף 

 אני מכריז בזאת על משרה פנויה כדלקמן:   1979 – עובדים(, התש"ם

  לתכנון ובניהמפקח/ת  תיאור המשרה:

 תקנים2* 100% היקף המשרה:

 טכנאים הנדסאים 40-38מח"ר/ 40-38מנהלי / 10-8 דרוג המשרה:

 בניה על המחלקת פיקוח מנהל  כפיפות:

    תיאור התפקיד:
 אכיפה. פיקוח, איתור עבירות וייזום פעולות  1
 הפעלת סמכויות אכיפה המוקנות בהתאם לחוק התכנון והבניה ובהתאם להנחיות מקצועיות ביצוע צווים .2
 . חקירות עבירות תכנון ובניה3
 . ביצוע צווים4
 .. מעקב, בקרה ופעולות נלוות5
 עבודת שטח משולבת בעבודת משרד. .6
 

 דרישות המשרה:

 :השכלה
המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד * 

אדריכלות,  ,להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ, רצוי באחד או יותר מהתחומים הבאים: הנדסה אזרחית
  .משפטים, גיאוגרפיה, לימודי הסביבה או תכנון עירוני ואזורי

 -2012ם והטכנאים המוסמכים, התשע"גלחוק ההנדסאי 39או הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף *
  .רצוי באותם תחומים

או תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית לישראל או אישור לימודים בתכנית *
ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול  18מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל 

  .)ת הראשית לישראל (שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתרהבחינות שמקיימת הרבנו
  25/10/2017. -או הסמכה כמפקח תכנון ובניה שניתנה לפני ה*
 

 דרישות נוספות:
 שרות צבאי: שרות צבאי מלא, יתרון לבוגר קורס פיקודי בצה"ל/ משטרה/ שב"ס )יש לצרף אישור(.*

 *היעדר רישום פלילי.
 ית ברמה גבוהה.*עבר

 *רישיון נהיגה בתוקף.
 שנה 21*לעובד מלאו 

 לא יאוחר משנה וחצי מתחילת מינויו. ,תוכנית הכשרה למפקחים בכירים -*המועמד יחויב לסיים בהצלחה 
 .חתימה על טופס הסכמה למסירת מידע מהמרשם הפלילי *
העירייה מוגדרת כ"מפעל חיוני" ועל כן  1967 - בהתאם לחוק שירות עבודה בשעת חירום, התשכ"ז *

 .במידת הצורך המועמד שייבחר ישובץ למערך החירום העירוני
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 : מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד
 .ומול גורמים נוספים ברשות המקומית תושביםייצוגיות מול 

 חלק מהפעילות מתבצעת בשעות לא שגרתיות 
 

  כישורים אישיים:

תכונות אישיות: אמינות ומהימנות אישית, יצירתיות וחדשנות, יזמה ומעוף, קפדנות ודייקנות בביצוע, ערנות 

ודריכות, הבנה ותפיסה, מיומנות טכנית ותפיסה מכנית, כושר למידה, סדר וניקיון, מרץ ופעלתנות, חריצות, 

ותיות, סמכותיות, סים בינאישיים, שיריכולת ביטוי טובה בכתב ובע"פ, כושר עבודה בצוות, קיום וטיפוח יח

 . תושבים, יכולת ייצוג הרשות בפני נשיאה באחריות

 

 

 הודעות חשובות למועמד:

עיריית רמלה מודיעה בזאת על זכותו של כל מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי 

לה לעבודה מחמת מוגבלותו, יפרט את הצורך הקבלה לעבודה. מועמד אשר מבקש לקבל התאמות בהליכי קב

 בביצוע ההתאמות הנדרשות. בהתאמות ויצרף לפנייתו במסגרת מכרז זה מסמכים ו/או חוות דעת המעידים על הצורך

בקרב עובדיה, בכלל הדרגות כמו כן, עיריית רמלה פועלת בהתאם להוראות החוק על מנת להבטיח ייצוג הולם 

והמקצועות, של בני שני המינים, של אנשים עם מוגבלויות, של בני האוכלוסייה הערבית, הדרוזית והצ'רקסית, של מי 

שהוא או שאחד מהוריו נולדו באתיופיה, של בני האוכלוסייה החרדית ושל עולים חדשים. אשר על כן, עיריית רמלה 

ישות הסף לתפקיד והוא משתייך לאחת מן הקבוצות המפורטות לעיל, תינתן עדיפות מודיעה כי למועמד העומד בדר

 בהליך הקבלה לעבודה למשרה זו.   

 .בהתאם לחוק העדפה מתקנת בישראל, תינתן עדיפות לקליטת מועמדים עם מוגבלות בכפוף לעמידתם בתנאי הסף

, יש לצרף מסמכים או חוות דעת מתאימה בעניין למועמד עם מוגבלות שנדרשות עבורו התאמות בהליכי קבלה לעבודה

 .זה

, בקרב העובדים בעירייה, יינתן 1979-תקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים ברשויות המקומיות(, תש"ם בהתאם

ביטוי הולם, בנסיבות העניין, לייצוגם של בני שני המינים, של אנשים עם מוגבלות, של בני האוכלוסייה הערבית, לרבות 

עדיפות בקבלה לעבודה באמצעות  אי לכך, תינתן  .רוזית והצ'רקסית ושל מי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיההד

 .מכרז למועמדים מקרב קבוצה הזכאית לייצוג הולם, כאשר הם בעלי כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

, הנך זכאי 1998-כויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"חלחוק שוויון ז 5ככל שאתה אדם עם מוגבלות, כמשמעותו בסעיף 

 .לבקש התאמה סבירה הנדרשת מחמת מוגבלותך, על מנת לאפשר לך לקיים את מבדקי הקבלה לעבודה לפי העניין

 .העירייה תהיה רשאית לפסול הצעות שתגענה ללא כל המסמכים הנדרשים כאמור לעיל, רק פניות מתאימות תיענינה

 ., המכרז מתייחס לגברים ונשים כאחד1988-שוויון הזדמנויות בעבודה, התשמ"חבהתאם לחוק 

 

על המועמדים/ות העונים לדרישות התפקיד להגיש הצעותיהם/ן בצירוף קורות חיים, תעודת השכלה  ושאלון 

 09:00בשעה  20.08.2026 עד לתאריך הבאאישי מקוון למועמד/ת בקישור 

  limorp@ramle.org.ilאו בכתובת המייל  9771743-08לפרטים: 

 

בוועדת פניות אשר תגענה ללא טופס מועמד ותעודות העונות לדרישות המכרז כאמור לעיל, לא תובאנה לדיון 

 מכרזים.

 בברכה,

 מיכאל וידל

 ראש העיר
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